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Resilienssi

= odotuksia parempi sopeutuminen, selviytyminen
tai palautuminen riskista (esim. oppimisvaikeus)
huolimatta

Resilienssi muodostuu ulkoisten ja sisaisten
suojaavien tekijoiden yhteisvaikutuksesta, esim.
vastavuoroinen vaikutus opettajan arvion ja
oppilaan minakasityksen valilla
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Ulkoiset ja sisaiset tekijat

Suojaavat tekijat vahvistavat resilienssia ja vahentavat
epaonnistumisen riskia oppilailla, joilla on
oppimisvaikeuksia

Ulkoiset tekijat; esim. sosiaalinen tuki, suhteet perheenjaseniin ja
kavereihin, opettajan arvioinnit, tarkea aikuinen tukihenkild,
koulujarjestelyt

Sisdiset tekijat; esim. motivaatio, itseymmarrys ja minakasitys,
ponnistelu, temperamenttipiirteet (sinnikkyys, tavoitteellisuus)

(Meltzer (2004). Resilience and learning disabilities: Research on internal and external protective dynamics.
Introduction to the special series. Learning Disabilities Research & Practice, 19 (1), 1-2.)
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Opiskelijoiden haastattelututkimuksesta
nousseita resilienssitekijoita

haastateltiin 10 college-opiskelijaa, joilla ol
oppimisvaikeuksia (6 “resilienttia”, joiden opintomenestys
oli ennustettua parempi; 4 "ei-resilienttia”, joiden
opintomenestys vastasi oppimisvaikeuden mukaista
odotusta)

(Miller (2002). Resilience Elements in Students with Learning Disabilities. Journal of Clinical Psychology,
58 (3), 291-298.)
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7 resilienssitekijaa

Kyky tunnistaa onnistumiskokemukset; kyky arvioida tilanteet,
joissa voisi onnistua ja kayttaa niitd hyvakseen

Oman/omien vahvuuden/vahvuuksien tunnistaminen ja ylpeys
niista

Paattavaisyys, maaratietoisuus

Kyky tunnistaa eldman myodnteiset kddnnekohdat

Erityiset ystavyyssuhteet

Kannustava opettaja tai muu koulun tyéntekija, joka on auttanut
oppimaan tai antanut erityistd huomiota

Oman oppimisvaikeuden tunnistaminen ja avoimuus kertoa siita

(Miller (2002). Resilience Elements in Students with Learning Disabilities. Journal of Clinical Psychology,
58(3), 291-298.)
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Menestystekijoita oppimisvaikeustaustaisten
aikuisten elamassa

Menestystekijat (success attributes), joita elamassaan hyvin
menestyneet toivat esiin haastatteluissa:

Itsetuntemus / itsetietoisuus

Oppimisvaikeuden hyvaksyminen osaksi itsea

Yleinen itsetuntemus

Proaktiivisuus (itsenaisten paatosten teko, osallistuminen)
Sinnikkyys

Emotionaalinen tasapaino (tunteiden hallinta, hyvia ihmissuhteita,
stressinhallintakyky)

Tavoitteellisuus

Toimivien tukiverkostojen olemassaolo ja hyddyntaminen

Raskind, Goldberg, Higgins, & Herman (2000). Patterns of change and predictors of success in individuals with learning
disabilities: results from a twenty-year longitudinal study. Learning Disabilities Research & Practice, 14 (1), 35-49.
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Kaikki liittyy vuorovaikutukseen?

Kokemusasiantuntijoiden puheessa
hahmotusvaikeuksistaan nousi toistuvasti esille yksilon
kykyjen ja ympariston odotusten valinen ristiriita

Oman elaman haasteiden koettiin kasvavan sita
mukaan, kun ympariston vaatimukset kasvoivat. Tama
vahensi uskoa itseen ja omiin kykyihin ja lannisti.
Ulkoisiin suojaaviin tekijoihin voidaan vaikuttaa usein
suoraan, mutta enta sisaisiin? Syntyvatko itseluottamus,
sinnikkyys tai omien vaikeuksien hyvaksyminen
tyhjiossa? Kuinka suuri rooli ymparilla oleville inmisilla ja
vuorovaikutuksella on?
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Vuorovaikutus nuoren kanssa

* Minkalaisessa roolissa naet nuoren?
-"Millainen peili olet nuorelle?”

+ Miten varmistaa, ettad nuorella on myos
"vaikeusvapaita” tiloja?

+ Mitka ovat niita hetkia tydssasi, jolloin nuori olisi
mahdollista kohdata?
-Miten ’silittédé tukkaa ohi kulkiessa”?

+ Mitka tekijat ovat mahdollisesti esteena nuoren
kohtaamiselle?

Niilo M&ki (
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Aina ei tarvitse olla keinoja tai ratkaisuja,
Joskus riittédé etté on lasna ja kuuntelee!

Tieto — Ymmarrys — Hyvaksynta!

Positiivisen kautta: kaikissa
meissé on jotain hyvéaa, kaikilla
on omat haasteensa!

Niilo Mé&ki (
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Ryhmatyon ohjeistus

Kerro pienryhméassa muille valitsemastasi esimerkkitapauksesta.
Pohtikaa sitten yhdessa suojaavien tekijdiden olemassa oloa ja niiden
vahvistamista kunkin ryhman jdsenen kertoman esimerkkitapauksen
valossa. Miettikdad myods, mitka tekijat toimivat kdanteisesti estaen
suojaavien tekijoiden hyddyntamista. Miettikda suojaavia tekijoita eri
tasoilla (yksild, yhteisd, rakenteet, yhteiskunta) ja erityisesti omaa
osuuttanne niiden lisddmisessa.

Tarkentavia kysymyksia:
Miten paasta selville nuoren kokonaistilanteesta ja muualla kuin
kouluymparistdssa olevista suojaavista/riskitekijoista?

Miten rakentaa sosiaalinen turvaverkko nuoren ymparille?
Mihin voi vaikuttaa, mihin taas et?
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SWOT-analyysi
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Ulkoiset
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Ryhma 1: toinen aste

Riskitekijdiden kasaantumista tietyille
nuorelle; miké saa huolen kasvamaan tai
halvenemaan, vaikka tulosyyt olisivat
hyvin samankaltaisia?

Haluttomuus ottaa tukea vastaan,
vaikeus tunnistaa omien tuen tarpeiden
riskitekijoina

Jos paljon suojaavia tekijoita, myds oma
huoli vahenee: perheen tuki, laheisten
tuki, hyva sosiaaliset taidot, motivaatio,
kiinnostus, sinnikkyys

Kenen tehtavana on olla "unelmien
romauttaja”? —mihin nuorta pitaa
kannustaa, milloin sanoa, etta rahkeet ei
riitd? Oma rooli tuen antajana?
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Nivelvaiheen merkitys, yhteisty6 eri
oppilaitosten valilla

Toisen asteen itsenaiset valinnat ja
niiden mukanaan tuomat vaikeudet

Opiskelijavalinnat, ammatinvalinnan
vaikeudet, opinto-ohjaajan rooli

Miten estaa "turhat” pettymykset, jos on
jo valmiiksi heikoilla?

Oman motivaation merkitys
opiskeluissa?

Koulutuskokeilujen hyddyntaminen?
Joustavat, yksil6lliset ratkaisut!

Kasvun maisema -hanke
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Ryhma 2:

Yhteisty6ta nivelvaiheeseen,
vuoropuhelua: vaatimukset,
toimintamallit, opetussuunnitelman
ydintavoitteet?

Suojaavia tekijoita ei ole — mita
tilanteessa voisi tehda? Aikuinen
apuna vahvuuksien miettimisessa,
tavoitteiden asettelussa ja
saavuttamisessa

Aikuisella pitaisi olla aikaa
pysahtya! Kuka ottaa kopin?
Rinnalla kulkijan rooli
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Perusaste

Seurakunta, nuoristotoimi, muut
tahot, jotka voisivat olla nuoren
tukena

Voiko itse olla itsensa suojaava
tekija?

Tsempparit-toiminta kouluissa
Henkilékemian vaikutus?

"Ei mulla oo ongelmaa, ei huvita”
—mika on nuoren oma vastuu? Milla
paasta suojakilven 1api?
Motivaation vahvistaminen nuoren
kehitystarpeista lahtien, nuoren
osallisuuden tukeminen
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Sisaiset

Ulkoiset
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Ryhma 3: perusaste

Sinnikkyys, sosiaaliset taidot,
joustavuus, myonteisyys,
realistinen myonteinen kasitys
itsesta, kompensoivien tekijéiden
tiedostaminen, myodnteiset
atribuutiot, toimijuuden tunne

Turvalliset aikuiset, hyvat kaverit,
koettu tuki ja ymmarrys, perheen
voimavarat (taloudellinen, sosio-
ekonominen), lahipiirin arvostava
suhtautuminen kouluun ja
oppimiseen, vanhempien tai
huoltajien hyvaksynta, tuen
vastaanottaminen

Fyysinen tai psyykkinen sairaus,
stressaava elamantilanne, "miksi
edes yritan”, epaonnistumisten
valttdmiminen, haluttomuus ottaa
apua vastaan, arkuus, vetaytyvyys

Palveluiden saatavuus, resurssit,
asioiden priorisointi, alueellinen
epatasa-arvo, tiedon puute
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Ryhma 4: ”"Peruskoulun paattava Pekka”

Sisaiset

Ulkoiset
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-Perheen tuki

-Omien vahvuuksien tunnistaminen
-Erilaiset motivaatiokeinot
-Valinnaisaineet (kasityot)

-Koulupsykologi +moniammatillinen
yhteisty6

-Perheenjasenten valiset hyva suhteet
-Erityisopettajan tuki

-Oman motivaation puuttuminen
-Omien vaikeuksien ymmartaminen
-Ajoittainen haluttomuus tydskennella

-Rajalliset erityisopettajaresurssit
-Nivelvaiheeseen liittyvat haasteet
-Ammatinvalinnan haasteet
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"Opettaminen saa aikaan paljon, mutta

kannustaminen saa aikaan kaiken.”
-Johann Wolfgang Von Goethe-

Niilo MékiM
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Kiitos mielenkiinnostasi!

Anna-Kaija Eloranta, anna-kaija.eloranta@nmi.fi

Suvi Ylénen, suvi.ylonen@nmi.fi
Niilo Maki
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